FORMAZIONE SPECIFICA PER
LAVORATORI - ACCORDO CONFERENZA
STATO REGIONI

RISCHIO MEDIO

Requisiti di accesso

Il Corso si rivolge a tutti i lavoratori dipendenti ed equiparati secondo la definizione
dellart. 2 comma a del D.Lgs. n. 812008, appartenenti ad aziende a rischio medio,
cosi come previsto dallAccordo Stato-Regioni del 21122011 Non sono richiesti
requisiti soggettivi specifici ai partecipanti.

Obiettivi formativi

Fornire gli elementi formativi sulla salute e sicurezza ai lavoratori, caratteristici di
aziende dei settori Ateco appartenenti alla classe di rischio medio con particolare
attenzione alle specifiche peculiarita aziendali, dal punto di vista dei rischi e delle
procedure applicate, sulla base della valutazione dei rischi effettuata dal Datore di
Lavoro.

Valutazione degli apprendimenti

Prima dellinizio del corso, & prevista una verifica della conoscenza della lingua
italiana per i cittadini non italiani. Al termine del percorso verra sormministrato un
test finale con domande a risposte multipla per valutare le competenze in uscita. Il
test sara elaborato dal docente sulla base degli argomenti trattati, cosi come previsti
dalla normativa di riferimento.

Frequenza minima obbligatoria al fine del rilascio di attestazione finale: 90%

Contenuti

Sono conformi a quanto previsto e precisato dall'art. 37, comma 10 del D.Lgs. 81/2008.
Nello specifico: rischi infortuni — meccanici generali—elettrici generali — attrezzature di
lavoro — rischi chimici — rischi biologici — microclima e illuminazione —videoterminali —
dpi organizzazione del lavoro —-ambienti di lavoro - stress-lavoro correlato —
movimentazione mManuale dei carichi — segnaletica — emergenza procedura di
sicurezza con riferimento al profilo di rischio specifico — procedure esodo e incendi —
procedure organizzative per il primo soccorso — incendi e infortuni Mancati — altri
rischi.

Modalita e monteore

Modalita di erogazione: FAD sincrona oin presenza

Monteore: Sore
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